Резюме
кандидата на должность бухгалтера первичной документации
Ожидаемый уровень оплаты труда: 35 000 рублей
Полная занятость/ полный рабочий день

Персональная информация:
Вишневская Полина Андреевна
Дата и место рождения - 31 июля 1991 года, г. Тула.
Гражданство - РФ
Семейное положение – не замужем.
Место регистрации и фактического проживания: г. Санкт-Петербург, пр. Ленина, д. 99, кв. 61.
Контактные данные:
· мобильный телефон - (817) 222-22-33.
· домашний телефон - отсутствует.
· адрес электронной почты - vishnyapol@bk.ru.
Образование:
Тульский финансовый университет, 2009 - 2014, специальность «Экономика и финансы», специалист (дневное отделение).
Общий трудовой стаж - 5 лет.
Сведения о предыдущих местах работы:
ОАО «Химторг», г. Тула, ул. Героев Труда, д. 18.
Период работы: декабрь 2014 г. – декабрь 2015 г.
Должность – экономист-бухгалтер.
Обязанности:
· работа с первичной документацией (счет-фактура, ТТН);
· выставление счетов клиентам, проведение выверок, акты сверок;
· работа с договорами, ведение договоров, анализ задолженности;
· распределение и контроль расхода авансовых платежей;
· отражение фактически проведенных операций в системе учета;
· формирование архива документов.
ООО «Идея», г. Санкт-Петербург, ул. Профсоюзная, д. 105.
Период работы: январь 2016 г. - по настоящее время.
Должность – бухгалтер первичного учета.
Обязанности:
· ведение бухгалтерского и налогового учета;
· работа с первичной документацией (счета-фактуры, накладные);
· работа с дебиторской задолженностью (еженедельный мониторинг, проверка отсрочки по контрагентам, подтверждение отсрочки на основании договорных условий);
· анализ финансового состояния компании по запросу банков (анализ по изменению статей «формы 1» и «формы 2» (дебиторская и кредиторская задолженности, выручка и финансовый результат)

· формирование платежных поручений в системе учета.
Профессиональные навыки: опытный пользователь ПК: MS Office, Lotus Notes, Internet, 1С, Интернет-Банк, Гарант плюс, Консультант плюс. 
Первичная бухгалтерская документация. Электронный документооборот. Делопроизводство. 
Личные качества: ответственность, стрессоустойчивость, высокая работоспособность. Результативность, умение добиваться поставленных целей. Активная жизненная позиция. Отличные коммуникативные навыки. 
